. . REPUBLICA DE COLOMBIA
. aiy DEPARTAMENTO DE NARINO
¢ . ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE

OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

VISITA DE EVALUACION CON FINES DE CONTROL
EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

DE TUMACO - POAIV VIGENCIA 2026
CENTRO EDUCATIVO KM 89

Calle Nueva Crea — Diagon Ilg] a La Meced
Teléfono (2) 72 76?4 (2)72753]8 P.g, a Web:w ducacion



SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE TUMACO

R INSTRUMENTO PARA VISITA DE EVALUACION CON FINES DE CONTROL EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES - VIGENCIA 2026- (POAIV)

FECHA DE APERTURA DE VISITA: 30-jun-26 HORA INICIO: 4:30 p. m.
FECHA DE CIERRE DE VISITA: 30-jun-26 HORA CIERRE: 5:30 p. m.
IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
|[NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: CENTRO EDUCATIVO KM 89
[NOMBRE DEL DIRECTIVO DOCENTE: VICTOR ANTONIO REQUEJO CABEZAS
CARGO: DIRECTOR
|DIRECCION: VEREDA KM 89 (Zona rural de Tumaco)
TELEFONO: 315-5822468
|CORREO ELECTRONICO: centroeducativokm89@gmail.com
PAGINA WEB: N/A
CODIGO DANE: 252835002178
NIVELES EDUCATIVOS OFRECIDOS: EDUCACION INICIAL HASTA BASICA
JORNADA UNICA: (Marque Sl o NO) NO
GENERALIDADES DEL PROCESO:

Como parte de los procesos propios del sector educacion, y a partir de lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 Articulo 2.3.7.1.2 Titulo 7, los
miembros del equipo de trabajo de Secretaria de Educaciadén de Tumaco, Oficina de Inspeccién y Vigilancia, se traladaron a la zona rural de
Tumaco (Vereda Chajal), para realizar seguimiento y control a la prestacién del servicio educativo desarrollado al interior del CENTRO
EDUCATIVO KM 89. En ese sentido es importante resaltar que los objetivos de este son los siguientes: 1). Garantizar el acceso y la permanencia
de los educandos en el servicio educativo y las mejores condiciones para su formacién integral. 2). Garantizar el cumplimiento de los mandatos
constitucionales y de los fines y objetivos que contempla la Ley General de Educacion y 3). Brindar asesoria pedagégica y administrativa para el
mejoramiento de las instituciones que lo presten.

CUMPLE
COMPROMISOS ADQUIRIDOS VISITAS VIGENCIA 2026 si NO REGISTRO DE EVIDENCIAS

CONVENCIONES NC: no cumple (no conformidad), CP: cumple parcialmente (oportunidad de mejora), CS: cumple satisfactoriamente

~ NIVEL DE
ASPECTOS A VERIFICAR VIGENCIA 2026 CU}P“’;‘TN;: REGISTRO DE EVIDENCIAS
NC|C




L ANEXO 1: CONTROL NORMATIVO Y VERIFICACION DE CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO

y P CRITERIO DE PRIORIZACION: Ejercer control ordinario de caracter normativo y/o verificar las condiciones de operacion.

1.2. |JACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR

Verificar los actos administrativos de reconocimiento oficial, licencia de funcionamiento, aprobacién de sedes, ciclos y programas X
y/o el registro de novedades, en aras de garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los EE.

Segun reportes derivados del Directorio Unico de Establecimientos Educativos (DUE), y al revisar los archivos que reposan en la oficina de Inspeccion y Vigilancia,
se puede establecer que el CENTRO EDUCATIVO KM 89, cuenta con los actos adminsitrativos que soportan técnica y legélmente, la creacién de dicho
establecimiento educativo. (Licencia de funcionamiento o reconocimiento oficial). Ofrece cilos apoyada en RES N° 0858-E DEL 19/05/2026

2. ANEXO 2: CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA EDUCACION

21. CRITERIO DE PRIORIZACION: Ampliar u optimizar la jornada escolar,

2.2. |ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR

Impulsar la actualizacion y/o resignificacion del Proyecrofducafivo Institucional, Proyectos Institucional de Educacion Campesina y Rural,

Proyecto Educativo Comunitario, Proyecto Etnoeducativo, o como la comunidad decida denominario; y verificar su registro en la Secretaria de X
Educacion.

Segun reporte del area de Calidad Educativa, el CENTRO EDUCATIVO KM 89 NO HA ENTREGADO los documentos relacionados con la RUTA DE
MEJORAMIENTO ESCOLAR. Razén por la cual se hace necesario que el sefior VICTOR ANTONIO REQUEJQ, en su calidad de Director de dicho centro
educativo, se acerque a la oficina de Calidad Educativa de Secretaria de educacion, para poder orientarle sobre el proceso en referencia. Frente a estas ituacién el
sefior Requejo asegura que esta trabajando en el ajuste del PEI, Y MANUAL DE CONVIVENCIA, y que hace poco tiempo fue trasladado a este establecimiento

educativo.
3. ANEXO 3: PLANTA DE PERSONAL
1 CRITERIO DE PRIORIZACION: Ejercer control ordinario de caracter normativo y/o verificar las condiciones de operacion.
3.2, JACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR
Verificar el funcionamiento de los mecanismos adoptados para vigilar el cumplimiento de la jornada laboral del personal docente y X

directivo-docente adscrito a los EE oficiales y ejercer control administrativo y disciplinario sobre el ausentismo injustificado.




*EI CENTRO EDUCATIVO KM 89 cuenta con CINCO (5) docentes de aula registrados en la plataforma humano web, para
atender a 136 estudiantes registrados en SIMAT. *Los miembros del equipo de trabajo del 4rea de Talento humano, ralizaron el ejercicio de
parametrizacion el 13 DE ABRIL DEL 2026, y en el mismo se establecid que a este centro educativo le faltan TRES (3) docentes, para fortalcer la
prestacion del servicio educativo.  *En relacion al cumplimiento de la jornada laboral, el Diector VICTOR REQUEJO, asegura que cuentan con un
equipo de trabajo responsable, el cual cumple con la jornada laboral definida por el gobiemo nacional mediante el Decreto 1075 de 2015, y el
Decreto 0277 de 2025. Manifiesta tambien que visita con frecuencia sus sedes educativas, para hecer seguimiento a la jornada laboral. *Este

ejercicio permitio el acercamiento con los miembros de la comunidad educativa, para tratar temas relacionados con la prestacion del servicio
educativo (Manifestaron su alegria por el cambio favorable que ha tendio este CENTRO EDUCATIVO)

4, ANEXO 4: COBERTURA Y PERMANENCIA
41, CRITERIO DE PRIORIZACION: Validar las variaciones significativas en los registros de matricula.

4.2. |ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR

Hacer seguimiento a la implementacion de las estrategias definidas por la entidad ferritorial encaminadas a la bisqueda activa de estudiantes y a X
garantizar la matricula durante toda la vigencia.

Segun reportes del drea de Cobertura, en el aplicativo SIMAT se registran 136 estudiantes, distribuidos en las diversas sedes educativas. En relacion al SIMPADE
este centro educativo ha cumplido con el reporte oprtuno en la respectiva plataforma

8. ANEXO 5: CONTROL DE EDUCACION INCIAL:
5.1. CRITERIO DE PRIORIZACION: Validar las variaciones significativas en los registros de matricula.

5.2, JACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR

ACTIVIDAD PRIORIZADA: Apoyar la implementacion de las estrategias disefiadas por la ETC para garantizar la ampliacion de la cobertura en la X
Educacion Inicial y verificar los registros efectuados por los prestadores en los sistemas de informacion.

Desde el drea de Cobertura Educativa de Secretaria de Educacién se promueven diversas estraegias para garantizar el acceso y permencia de los nifios y nifas al
sistema educativo, entre ellas: Los denomiandos barridos, visitas puerta a puerta; Estas acciones son desarrolladas por el personal docente y directivo del CENTRO
EDUCATIVO KM 89, quienes recorren su comunidad realizando busqueda activa nifio a nifio. Estan en el proceso de ampliacén de Cobertura en educacién incial,

6. ANEXO 6:GESTION DIRECTIVA:
6.1. CRITERIO DE PRIORIZACION: Ejercer control ordinario de caracter normativo y/o verificar las condiciones de operacién.
6.2, ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR
Evaluar la gestion administrativa y ﬁnancr’er_a de los EE l()ﬁc.:iafes, acompanar los procesos de rendicién de cuentas y verificar la idoneidad de los X
informes periddicos que deben entregar estos prestadores.




Segun reportes de la oficina de Rendicion de cuentas de Secretaria de Educacion de Tumacao, el sefior VICTOR REQUEJO Director del CE. KM 89, ha cumplido
con la entrega de los documentos de gestién financiera definidos para la vigencai 2026, entr ellos: 1). PLAN DE INVERSION 2). ACTA DE CONSTITUCION
CONSEJO DIRECTIVO y 3). CARGUE DE INFORMES FINANCIEROS EN LA PLATAFORMA SIFSE DEL MEN. Cabe resaltar que a nivel de Fondos de Servicios,
este centro educativo esta asocaido a la |[E. FAUSTINO ARAIS REINEL, y hasta la fecha nungo de estos establecimientos ha entregado evidencias que
demuestren el cumplimiento del proceso de rendicién de cuentas mediante audiencias publicas. En cumplimiento de lo establecido en la Directiva
Ministerial 26 del 21 de Noviembre de 2011 expedida por el MEN.

F i ANEXO 7: GARANTIA DEL DERECHO A LA EDUCACION:
T1. CRITERIO DE PRIORIZACION: Ejercer control ordinario de cardcter normativo y/o verificar las condiciones de operacion.
7.2, ACTIVIDAD DE CONTROL A DESARROLLAR

Tramitar quejas o denuncias interpuestas por parte de la comunidad. I I X I

Hasta la fecha, los miembros de la comunidad educativa del CENTRO EDUCATIVO KM 89, no han presentado de manera formal queja alguna sobre los procesos
desarrollados al interior de este establecimiento educativo. En ese sentido se debe resaltar que este centro se apoya en las orientaciones brindadas por los
funcionarios de Secretaria de Educacion de Tumaco, y en el Director para tratar temas relacionados con la convivencia escolar, y el componente socicemocional de
los estudiantes y docentes. No tienen docente orientador para gestionar el tema socioemocional, y de convivencia escolar.

Garantizar el cumplimiento del principio de gratuidad del servicio educativo en los EE Oficiales, en los niveles cobijados por
7.3. | este beneficio, mediante el tramite oportuno de las quejas o denuncias que se radiquen por presuntas violaciones a este X
principio.

El personal docente y directivo del CENTRO EDUCATIVO KM 89, promueve el cumplimiento de las normas asociadas al sector educacion, entre ellas las
relacionadas con la politica educativa de Gratuidad, la cual se rige por diversas normas entre ellas el Decreto 4807 de 2011, actualizada por el Decreto 1075 de
2015. En ese sentido se puede establecer que en este establecimiento no se cobra dinero alguno por concepto de costos académicos y servicios complemantarios

a sus estudiantes.

[&] UNI [¢] umplimiento parclaﬂ_

Se recomienda al Diector del CE. KM 89 y a los miembros de su equipo de trabajo, actualizar contenidos relacionados con el sector educacién, e implementarlos en

su establecimiento educativo. Para tal fin es necesario solicitar asistencia técnica integral ante la SED Tumaco, la cual permitira fortalecer la gestién de los procesos

de Calidad, Cobertura, Talento Humano y la Gestién Financiera, entre otros. Este proceso ampliaré los conocimientos del equipo de trabajo, y fortalecera las
acciones a realizar en funcién de la educacién que se imparte en este establecimiento educativo

NO CONFORMIDADES (No cumplimiento)




COMPROMISOS:

COMPROMISOS POR PARTE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: FECHA

CONCLUSION GENERAL DEL
EJERCICIO DE LA VISITA DE
INSPECCION Y VIGILANCIA

En términos generales se puede establecer que el Director del CE. KM 89, cuenta con el personal de apoyo requerido
para fortalecer los procesos educativos, promovidos por el Ministerio de educacion nacional, y secretaria de educacion
de Tumaco (Docentes de aula, Docente orientador, y Direvtivos docentes). De igual forma se debe sefialar la
importancia mantener comunicacion con la comunidad educativa, ya sean estudiantes, docentes, padres de familia y
lideres comuniatrios, para conocer en detalle las factores que afectan la prestacién del servicio educativo. De ser
necesario el Director y su equipo de trabajo, deben solicitar asistencia técnica a Secretaria de Educacion de Tumaco,
para poder brindarles orientaciones generales sobre el sector educacién, enfatizando en las cuatros gestiones propias
del sector educacion (Directiva, Académica, Administrativa Y Financiera, y Comunitaria), ademas del cumplimiento
de la jornada laboral, regida por el Decreto 0277 de 2025.

PROCEDIMIENTO INMEDIATO A
SEGUIR POR PARTE DEL CE:

1. Mejorar y fortalecer los procesos desarrollados al interior del EE Oficial, relacionados con los ejes de Calidad,
Cobertura, Eficiencia y Pertinencia.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR
PARTE DE LA SEDT:

1. Elaborar informe por parte de la comision asignada y hacer entrega al lider del area

2, Remitir copia del proceso a los funcionarios del 4rea juridica de la SEDT.

3. Realizar notificiacion de la documentacion respectiva a la visita por parte de la auxiliar administrativa del 4rea
4. Archivar documentacion de la visita en la correspondiente carpeta de la IE

5. Realizar seguimiento por parte de la comision asignada al cumplimiento del plan de mejoramiento presentado
6. Dar apertura a proceso sancionatorio a la IE, si es el caso




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ANEXO 1:
IMAGENES VISITA CE.KM 89 / (30 DE JUNIO DE 2026):

REUNION VISITA DE INSPECCION Y VIGILANCIA CENTRO EDUCATIVO KM 89 (30/06/2026)

Calle Nueva Creacion — Diagonal Iglesia La Meced
Teléfono (2) 727 6324 — (2) 7275318 - Pagina Web:www.cducacion-
tumaco.gov.cosecretariadeeducacion(@tumaco-naring.gov.co

Tumaco - Narifio




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ANEXO 2:
IMAGENES VISITA CE.KM 89 / (30 DE JUNIO DE 2026):

REUNION VISITA DE INSPECCION Y VIGILANCIA CENTRO EDUCATIVO KM 89 (30/06/2026)

Calle Nueva Creacion — Diagonal Iglesia La Meced i v =
Teléfono (2) 727 6324 — (2) 7275318 - Pagina Web
y osecretariadeeducacion@ tumaco-

Tumaco - Narifio
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DEPARTAMENTO DE NARINO
ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ANEXO 3:
IMAGENES VISITA CE.KM 89 /(30 DE JUNIO DE 2026):

REUNION VISITA DE INSPECCION Y VIGILANCIA CENTRO EDUCATIVO KM 89 (30/06/2026)

Calle Nueva Creacion — Diagonal Iglesia La Meced
Teléfono (2) 727 6324 — (2) 7275318 - Pagina Web:www.educacion-
tumaco. gov.cosecretariadeeducacion(@tumaco-narino.gov.co
Tumaco - Narifio




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
OFICINA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
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